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EDITORIAL

Alors que les Frangais sontinquiets pour leur propre santé — 92 % d’entre eux considérent
que I'hopital public est en danger, trois quarts craignent de ne pas pouvoir accéder
a des soins de qualité en cas de besoin urgent, et deux Frangais sur trois déclarent
avoir peur d'étre hospitalisés au vu de la situation actuelle — il est urgent de batir un
systeme de santé performant, responsable et durable.

Le systéeme de santé frangais fait face a des défis majeurs : accroissement des besoins
de santé, dégradation structurelle de I'acces aux soins, tensions sur les ressources
humaines, situations financieres déficitaires des hopitaux et des établissements
sociaux et médico-sociaux publics.

Le contexte national et international nous invite, plus que jamais, & penser la santé
de demain. Parce que nous considérons que I'avenir du systéme de santé ne peut
se construire que collectivement, il nous est apparu comme une évidence de dédier
notre 17¢ congreés inter-régional a cette réflexion.

Si nos établissements hospitaliers ont d'ores et déjad démontré leur capacité de
résilience et d’adaptation, c’est désormais leur capacité d innover qui doit étre mise
en lumiére. La prise de conscience des révolutions & venir impose de poursuivre
les innovations dans tous les domaines — qu'il s‘agisse notamment de lintelligence
artificielle, du domaine médical, technologique, financier ou organisationnel :

- Dans quelle mesure ces innovations nous permettront-elles de faire face aux
enjeux actuels et futurs pour nos établissements sanitaires, sociaux et médico-
sociaux ?

» Quelles innovations déjd mises en ceuvre et ayant démontré leur efficience
peuvent-elles étre dupliquées ?

+ Quelles stratégies innovantes de coopération permettraient de favoriser une
offre hospitaliere plus cohérente et équitable, tout en construisant la relation
ville-hopital de demain ?

- La prévention en santé ne constitue-t-elle pas une opportunité pour repenser
la prise en charge du Grand Age ?

« Comment transformer les pratiques de santé grdce & une approche positive,
inclusive et participative ?

« Quels financements alternatifs envisager pour nos établissements dans un
contexte de raréfaction des ressources traditionnelles ?

« Comment accompagner les équipes hospitalieres dans 'évolution de leurs

pratiques ou la création de nouveaux métiers induits par la mise en place de
ces innovations en santé ?

Autant de réflexions que nous souhaitons partager avec vous, pour que
nous puissions agir ensemble et construire le futur.

Les Comités Scientifique et d’Organisation




DEROULE
DU CONGRES

JEUDI 11 SEPTEMBRE

9h30
Accueil des participants

10h00 - 12h00

1 atelier au choix parmi les 3 ateliers en parallele

Amphithéatre Brisbane
Coopérations et équité territoriale :
comment structurer l'offre de soins ?

Salle Brasilia 1&2

La prévention en santé,

une opportunité pour repenser la prise
en charge du Grand Age ?

Salle Brasilia 3

Comment renforcer le lien
entre 'népital et la médecine
de ville ?

12h00 - 13h15 £space Bamako

Ouverture officielle du congres
Inauguration, visite de I'espace exposition
& déjeuner cocktail

13h15 - 14h15 Amphithéatre Brisbane
Allocutions officielles

14h15 - 15h30 Amphithéatre Brisbane

IA et innovations organisationnelles
Raphaél GAILLARD, médecin, psychiatre et
écrivain francais

15h30 - 16h00 Espace Bamako
Pause-café au sein de I'espace exposition

16h00 - 17h30 Amphithéatre Brisbane

IA en établissement de santé, état des lieux
et perspectives

19h30
Soirée de Gala

17E CONGRES
INTER REGIONAL

DE LA FEDERATION HOSPITALIERE DE FRANCE
Nouvelle-Aquitaine - Occitanie

VENDREDI 12 SEPTEMBRE

9h00
Accueil des participants

9h30 - 11h30
1 atelier au choix parmi les 3 ateliers en paralléle

Salle Brasilia 1&2
Atelier \ Méthodes participatives en santé :
4 partenariat en santé et management
participatif

Amphithédatre Brisbane
Innover en financement

Salle Brasilia 3
Atelier\ 'nnover pour une expérience
6 enrichie : nouveaux meétiers, 1A
et patients partenaires

1MTh30 - 11h50 £space Bamako
Pause-café au sein de I'espace exposition

1Th50 - 12h20 Amphithéatre Brisbane
Actualités de la Délégation Générale
de la FHF

12h20 - 12h40 Amphithéatre Brisbane
Remise du prix des intelligences
Annonce des lauréats

Destination 2026 :
Tirage au sort du gagnant
Passage de flambeau Occitanie

12h40 - 14h00 £space Bamako
Cocktail de cloture




COMITE SCIENTIFIQUE
ET D'ORGANISATION

FHF Nouvelle-Aquitaine
121 rue de la Béchade

CS 812856

33076 Bordeaux cedex

Tél. 05 33 57 80 21

nouvelle-aquitaine@fhf.fr

Céline BIGEAU, Directrice,

EHPAD Les Chdataigniers, Chauvigny

Anne COSTA, Directrice générale,

CHU de Poitiers

Elodie COUAILLIER, Secrétaire générale,
Directrice des finances, CHU de Bordeaux
Vincent-Nicolas DELPECH,

Directeur général, CHU de Bordeaux
Jean-Marc FAUCHEUX,

Président de la conférence régionale des
Présidents de CME de CH, Président de CMP,
CH d'’Agen-Nérac

Laetitia FOURCADE, Directrice adjointe,

CH de la Cote Basgue

Sébastien GARD, Président de la CME,

CH Charles Perrens, Bordeaux

Thierry GODEAU, Président de la conférence
nationale des présidents de CME de CH,
CH de la Rochelle Ré Aunis

FHF Occitanie

12 Parc Club du Millénaire
1025 rue Henri Becquerel
34000 Montpellier

Tél. 04 67 50 22 20

fhf.occitanie@fhf.fr

Emilie BERARD, Déléguée régionale,

FHF Occitanie

Pascal CARIVEN, Président de la CME,

CH d'Albi

Cécile CHALET, Directrice déléguée, Hopital
Universitaire de Réadaptation, CHU de Nimes
Carles DE BIDERAN, Directeur adjoint GHT et
coopérations territoriales, CHU de Toulouse
Nicolas DIRIG, Directeur des Ressources
Humaines, CH Ariege Couserans

Stéphanie JONAS, Directrice des Affaires
Médicales et de la Recherche Clinique,

CH d’Angouléme

Marine JOSLET, Adjointe au délégué régional
pour le secteur SMS,

Directrice, EHPAD de Biscarrosse

Sylvie LASCAUD-THOMASSON, Secrétaire,
FHF Nouvelle-Aguitaine

Sandrine LE GUENNEC, Chargée de mission,
FHF Nouvelle-Aquitaine
Pauline MAISONNEUVE,
ressources humaines,

GH de Saintes-Saint Jean d'’Angély

Julien MOURET, Directeur régional,

FHF Nouvelle-Aquitaine

Nicolas PORTOLAN, Directeur,

Hopitaux de Correze

Julien ROSSIGNOL, Directeur des CH de Pay,
Oloron-Sainte-Marie, Mauléon-Licharre et du
Centre Gérontologique de Pontacg-Nay-
Jurangon.

Nathalie SALLES, Présidente de la CME,

CHU de Bordeaux

Jean-Frangois VINET, Délégué régional

FHF Nouvelle-Aquitaine, Directeur,

CH d'’Agen-Nérac

Directrice  des

Anais ENJALBAL, Assistante de direction,
FHF Occitanie

Carole GLEYZES, Directrice des affaires
meédicales, des finances et de la
communication, CH de Béziers

Yannis MAKOUDI, Directeur adjoint des
finances, CHU de Montpellier

Xavier MOREL, Délégué régional adjoint,
FHF Occitanie

Christiane PABAN, Directrice des soins, CH
de Montauban

Philippe PERIDONT, Chef d'établissement,
Directeur, CHICI Castres-Mazamet et

CH Revel

Anne RIBEIRO LE STUNFF, Directrice
générale adjointe, CH Tarbes Lourdes



JEUDI 11 SEPTEMBRE

Accueil des participants

1 atelier au choix parmi les 3 ateliers en parallele

Coopérations et équité
territoriale : comment
structurer I'offre de soins ?

Amphithéatre Brisbane

Animateurs :
Carles DE BIDERAN, Directeur adjoint GHT et
coopérations territoriales, CHU de Toulouse

Sébastien GARD, Président de la CME, CH
Charles Perrens, Bordeaux

Dans un contexte de fortes tensions
démographiques médicales et dinégalités
territoriales d‘accés aux soins, cet atelier
explorera les stratégies de structuration
d'une offre hospitaliere plus cohérente et
équitable. Gradation des soins et coopérations
inter-établissements sont au cceur de cette
dynamique, pour garantir un acces de qualité
partout sur le territoire.

Des exemples concrets illustreront cette
démarche : la création d'un centre territorial
de cardiologie & Castelnaudary, ou la
réimplantation d'une activité d'urologie dans
un hoépital public aprés la fermeture d'une
clinique, ttmoignent d'une logique de maillage
adapté aux besoins locaux.

En psychiatrie, secteur particulierement exposé
auxinégalités, les expériences du CH Esquirol, du
CH La Valette et du GHT Atlantique 17 montrent
la pertinence d'organisations territoriales
ancrées dans les ressources locales. L'appui
sur le secteur, les dispositifs alternatifs d&
I'nospitalisation et 'amélioration des conditions
d'exercice renforcent l'attractivité et la qualité
des soins.

L'atelier questionnera enfin le réle structurant
des GHT dans l'organisation des parcours, la
complémentarité des ressources et l'accés
équitable aux spécialités sur I'ensemble du
territoire.

L'atelier sera
interventions :

rythmé par  plusieurs

Cardiologie : création d'une offre de proximité
offrant prévention, diagnostic, soins et recours,
Démographie médicale fragilisée : comment
améliorer l'attractivité de la spécialité de
psychiatrie en Limousin ?

Urologie : maintenir une offre de proximité
gr@ce 4 des activites en temps partageés,
GHT Atlantique 17 : un projet médico-soignant
partagé fondé sur la gradation, la coordination
et l'aller vers.

Interventions:

« Création dun centre de cardiologie
de proximité dans le GHT Aude Ouest

Pr Jacques AMAR, PUPH, Cardiologue,

CHU de Toulouse

Jean-Marie BOLLIET, Directeur,

CH de Carcassonne

Dr Philippe SOL, Président de la CME,

CH de Castelnaudary

« Mise en place d'une activité d'urologie dans
un CH dans un contexte de fermeture d'une
clinique

Dr Isabelle BOLZONELLA, Chirurgien urologue,
CH d'Auch

Sylvie LACARRIERE, Directrice, CH d’Auch

« Démographie médicale fragilisée : comment
améliorer l'attractivité de la spécialité de
psychiatrie en Limousin ?

Frangois-Jérédme AUBERT,

Directeur, CH d'Esquirol, CH La Valette,

EHPAD La Chapelaude, Saint-Vaury

Dr Nathalie SALOME, Présidente de la CME,

CH d’Esquirol, Limoges

 Retour d'expérience d'un psychiatre
président de Commission Médicale de
Groupement : quelle valeur ajoutée ?
Dr Patrick BENDIMERAD, Psychiatre
Groupe hospitalier Littoral
La Rochelle

Atlantique,




La prévention en santé,
une opportunité pour
repenser la prise en charge
du Grand Age ?

Salle Brasilia 1&2

Animateurs :
Laetitia FOURCADE, Directrice adjointe,
CH de la Cote Basque

Xavier MOREL,
Délégué régional adjoint, FHF Occitanie

La politique de prévention en santé pose une
responsabilité partagée entre les établissements
sanitaires et médico-sociaux ou les collectivités,
autour d'un objectif commun : promouvoir un
vieillissement en bonne santé. Cette approche
préventive du vieilissement ne constituerait-
elle pas la clé dune meilleure efficience et
une occasion pour repenser l'avenir en termes
d'attractivité, de compétences nouvelles ou
d'intégration d'outils numériques facilitant la prise
de décision ? Pourtant, le modéle de financement
actuel indexé sur I'état de dépendance souléve un
paradoxe de fond. Aussi, pour mieux intégrer une
logique préventive et inciter les établissements a
s'inscrire pleinement dans cette dynamique ne
faut-il pas revoir le schéma financier existant ?
Cet atelier aura pour objectif de croiser les regards
des professionnels médicaux et administratifs
sur les dispositifs existants. Il sera également
'occasion de questionner la viabilité financiere
des initiatives déployées.

Interventions :

« Marc BOURQUIN, Conseiller stratégie, FHF

» Pr Yves ROLLAND, Gériatre, CHU de Toulouse

« Pr Achille TCHALLA, PUPH, Chef de Pdle HU
Gérontologie Clinique, CHU de Limoges

« Benjamin VOISIN, Chef de service des politiques
sociales et médico-sociales, DGCS

« Accompagnements QVCT développés par
MGEN & destination des employeurs de la FPH
Jérémie SECHER, Directeur de la stratégie, MGEN

Avec le soutien de M

cure VYV

Comment renforcer le lien entre
I’'hépital et la médecine de ville ?

Salle Brasilia 3

Animateurs :

Thierry GODEAU, Président de la conférence
nationale des présidents de CME de CH,
CH de la Rochelle Ré Aunis

Nathalie SALLES, Présidente de la CME,

CHU de Bordeaux

JEUDI 11 SEPTEMBRE

Cet atelier propose un espace déchanges
concrets autour de la coordination entre les
professionnels hospitaliers, les CPTS, les maisons
de santé, les élus locaux et les acteurs du premier
recours. Ensemble, nous explorerons les leviers
pour améliorer la lisibilité de loffre de soins,
fluidifier les parcours patients et instaurer un
dialogue direct, durable et efficace.

Au programme : retours d'expériences, idées
doutils  (hotline, appui aux généralistes,
plateformes de communication ville-hopital,
télémédecine, retours d'une enquéte menée
aupres des professionnels, etc.), clarification des
réles de chacun, et ouverture vers un partenariat
de proximité.

Interventions :

« Hopital, CPTS, contrat local de Santé : une
collaboration des acteurs au service dune
synergie et d'une prise en charge globale et
coordonnée

Dr Eric DOLLFUS, Médecin généraliste, Président de
la CPTS Aunis Nord, La Rochelle

Dr Marc MAIGNE, Maire de Nieul-sur-Mer,
Médecin, Vice-Président de la Communauté
d’Agglomération de La Rochelle en charge du
contrat local de santé, en charge du contrat local
de santé

« Création d'une cellule ville-hépital : pour simplifier
et fluidifier les échanges entre professionnels de
santé

Dr Amaury DASTE, Oncologue, CHU de Bordeaux
Anne PARIENTE, Directrice adjointe régionale,
Agora Lib, Bordeaux

Marie-Anais  GOUPIL, Cheffe de  projet
Ville-Hopital, CHU de Bordeaux

+ Plateforme de coordinations des parcours du
CH d'Albi : fluidifier les rapports ville/hépital afin
d'apporter des réponses adaptées dans les plus
brefs délais

Dr Adriana SCOBAI, Médecin spécialiste en
meédecine physique et de réadaptation, CH d’Albi

« Mise en place des parcours gériatriques afin
d'éviter les passages aux urgences

Dr Franck LAMOULIATTE, Chef du service gériatrie,
CH de Bayonne

Dr Nathalie MARIESCU, Gériatre, CH de la Cote
Basque

« Présentation de [loutil de prédiagnostic
Accelrare®

Cyril VINCENT, Responsable grands comptes
hospitaliers, Sanofi

Avec le soutien de S@NOFi



12h00 - 13h15 Espace Bamako

Ouverture officielle du congres
Inauguration, visite de I'espace exposition & déjeuner cocktail

13h15 - 14h15 Amphithédatre Brisbane
ALLOCUTIONS OFFICIELLES

Pierre HURMIC, Maire de Bordeaux

Xavier BONNEFONT, Président de la FHF Nouvelle-Aquitaine

Zaynab RIET, Déléguée Générale, Fédération Hospitaliere de France
Benoit ELLEBOODE, Directeur Général, ARS Nouvelle-Aquitaine

14h15 - 15h30 Amphithédatre Brisbane

Grand Témoin - |A et innovations organisationnelles

Raphaél GAILLARD est médecin psychiatre, professeur de psychiatrie
a l'université Paris-Cité, chercheur en neurosciences cognitives et
écrivain. Spécialiste de la dépression, de la schizophrénie et de la
conscience, il est élu a 'Académie frangaise en avril 2024.

Normalien et docteur en neurosciences, il dirige le pdle hospitalo-
universitaire de psychiatrie de I'hopital Sainte-Anne. Son approche
méle science, philosophie, littérature et arts.

Il est 'auteur de Un coup de hache dans la téte (2022), primé par
I'Académie frangaise, et de L'Homme augmenté (2024), ou il explore
I'avenir de l'intelligence humaine a l'ére de I'lA.

15h30 - 16h00 Espace Bamako

Pause-café au sein de I'espace exposition

16h00 - 17h30 Amphithédatre Brisbane
TABLE RONDE — IAEN ETABLISSEMENT

DE SANTE, ETAT DES LIEUX ET PERSPECTIVES :

Avec la participation d’Antoine JANBON,
Journaliste et animateur

Anne FERRER, Directrice Générale, CHU de Montpellier
Raphaél GAILLARD, Médecin psychiatre,

écrivain, membre de 'Académie Frangaise

Dr Guillaume HERPE, MD PhD, Radiologue, CHU de Poitiers

Dr Yann-Maél LE DOUARIN, Chef du département santé

et transformation numeérique, Conseiller médical de la DGOS

—
CNGIC
Solutions

Partenaire officiel
de la soirée

19h30

SOIREE DE GALA
au Palais de la Bourse




VENDREDI 12 SEPTEMBRE

9h00
Accueil des participants

9h30 - 11h30

1 atelier au choix parmi les 3 ateliers en paralléle

"\ Méthodes participatives en
Atelier) sqnté : partenariat en santé et

management participatif
Salle Brasilia 1&2

Animateurs :

Cécile CHALET, Directrice déléguée, Hopital
Universitaire de Réadaptation,

CHU de Nimes

Arnaud BERNET, Directeur de cabinet,
CHU de Poitiers

Cet atelier invite & repenser la transformation
des pratiques de santé gréce a une approche
positive, inclusive et participative. Il se décline
en deux volets complémentaires, guidés par la
démarche d’Appreciative Inquiry, pour identifier
et valoriser les réussites existantes et projeter
ensemble un avenir prometteur.

« Management Participatif : des exemples
de démarches appréciatives (Appréciative
Inquiry)

Des établissements illustreront comment
un management participatif, en valorisant
les succes et en impliquant tous les acteurs
internes, contribue & instaurer une culture de la
réussite et a renforcer la cohésion des équipes.

- Partenariat en Santé et handicap

Ce volet mettra I'accent sur l'intégration active
des patients dans leur parcours de soins,
notamment ceux en situation de handicap.
En s‘appuyant sur des techniques innovantes,
I'atelier démontrera comment instaurer un
véritable partenariat en santé, plagant le vécu
et les besoins du patient au coeur du systeme
de soins.

Pour assurer une cohérence dans le discours
et dynamiser les échanges, 'atelier adopte la
démarche Appreciative Inquiry :

Chaque intervention suivra des étapes
clés : identification des pratiques positives,
questionnement inspirant sur les leviers
dinclusion et de performance, analyse des
apprentissages, et projection sur de nouvelles
actions & déployer.

Le fil conducteur qui unit ces interventions
garantira des échanges dynamiques et
interactifs, et ouvrira des perspectives pour
pbatir ensemble un systeme de santé plus
inclusif et collaboratif.

Interventions :

« Exemple de la démarche de « management
par les valeurs »

Claire DUVERGER-DARRE, Chargée de mission
management par les valeurs, CHU de Poitiers

« Retour d'expérience du CH Tarbes-Lourdes

Dr Véronique FELICELLI, Médecin USLD, Site Les
Acacias, Site de Vic en Bigorre

Karine GUESDON, Directrice Fédération
Gériatrie, Directrice, Hopital Montaigu
Marie-Pierre MANAGAU, Cadre Supérieur de
Santé, Site de Vic en Bigorre

Jessica POUILLY, Administration Hospitaliere,
site de I'Ayguerote, CH de Tarbes

Dr Philippe SOUBIROUS,

Médecin Coordonnateur, Site Labastide

- Démarches participatives patients : de belles
expériences de partenariat en santé avec des
PSH - CH de Agen-Nérac

Dr Jean-Marc FAUCHEUX, Président de Ila
conférence régionale des Présidents de CME
de CH, Président de CMP, CH d'’Agen-Nérac

Loic GOULESQUE, Référent Handicap,
CH d'’Agen-Nérac

« Exemple de formation socle « Accueillir et
accompagner une PSH pour faciliter son
acces aux soins »

Assia HANNOUN, Animatrice Café des Aidants
Bonjours Présence30, Formatrice MANAE,

CHU de Nimes

France Assos Santé Nouvelle-Aquitaine et
Occitanie:

Julie BENOIT, Coordinatrice régionale, France
Assos Santé Occitanie

Géraldine GOULINET FITE, Coordinatrice
régionale, France Assos Santé Nouvelle-
Aquitaine




Innover en financement

Amphithéatre Brisbane

Animateurs:
Philippe PERIDONT, Directeur,
CHICI Castres-Mazamet et CH Revel

Elodie COUAILLIER, Secrétaire Générale,
Directrice du péle finances, performance et
numeérique, CHU de Bordeaux

Dans un contexte de raréfaction des
financements traditionnels, les établissements
sanitaires comme médico-sociaux doivent

réfléchir & aller chercher des financements
alternatifs :

Le recours au mécénat, tant dans le secteur
sanitaire que mMédico-social peut étre une
piste pour aller au-devant de financeurs
différents.

La mise en ceuvre de tarifs différenciés est
fréequemment présentée comme un levier
budgétaire pour les EHPAD, un retour sur une
expérience de plus de 10 ans d'ancienneté
pour une analyse globale de ce dispositif sera
présenté.

De son co6té, consciente des nécessités
d’évolution du systeme de santé, la Région
Occitanie Pyrénées Méditerranée a déployé
une politique volontariste de dynamisation
de la démographie médicale et de soutien
a linvestissement hospitalier, autant de

financements nouveaux & disposition des
établissements.

Interventions :

« Mise en place et développement dune
politique mécénat & I'ndpital

Audrey BARADAT, Directrice du Mécénat,

CHU de Bordeaux

« Mise en place d'un fond de dotation en
médicosocial

Julien BRUNET, Directeur, EHPAD des Abers,
GCSMS Comete

« Témoignage d'un représentant d'un conseil
régional surles crédits quipeuvent étre destinés
au sanitaire (FEDER, innovation, formation)

Pr Vincent BOUNES, Vice-Président,

Conseil Régional Occitanie

Emeline MEILHAC, Directrice Projets Santé,
Conseil Régional Occitanie

« Retour d’expérience sur la mise en place de
tarifs différenciés

Valérie BRUNIER, Directrice,
CH de Pont Saint Esprit




.\ Innover pour une expérience
Atelier) onrichie : nouveaux métiers,

IA et patients partenaires

Salle Brasilia 3

Animatrices :

Christiane PABAN,

Directrice des soins, CH de Montauban,

Pauline MAISONNEUVE,
Directrice des Ressources Humaines,
GH de Saintes-Saint Jean d’Angély

Cet atelier innovant rassemble patients et
professionnels de santé pour échanger,
partager leurs expériences et co-construire
des solutions adaptées. En mettant en avant
la voix des patients, nous visons & améliorer
la qualité et la pertinence des soins, renforcer
la confiance et favoriser une approche plus
humaine et personnalisée.

Venez participer & cette  démarche
collaborative, ou chaque voix compte pour
faire avancer la santé de demain et
transformer I'expérience de soins ensemble.
Que vous soyez professionnel de la santé,
innovateur ou partenaire, cet atelier vous
permettra de partager vos idées, d'établir
des collaborations et d'étre & la pointe des
évolutions. Rejoignez-nous pour construire
ensemble un avenir plus sain, plus connecté et
plus humain!

Interventions :

« Panorama Anap des métiers en émergence
a linternationale & présentation du guide
«Créer un nouveau meétier»

Sylvie GRASTILLEUR, Pd&le performance RH,
Agence Nationale d'Appui d la Performance
(ANAP)

« Expérience consolidée type IPA

Perrine BOURSIN, Coordinatrice du centre de
recherche formation (CREF) en pathologie
neurovasculaire, Fondation Rothschild,
Présidente ANFIPA

« Une expérience de patient partenaire

en lien avec I'lA, la Santé numérique,
l'universitarisation des nouveaux métiers
Emilie ANDRE, Patiente partenaire

Damien FONTVIEILLE, Designer pair et patient
partenaire

Mme Isabelle GRIMALDI, patiente partenaire
du CH de Montauban

IFMS d'Albi et patients partenaires

Maitre de conférences de la faculté de
Toulouse

Daniele SCAGLIA, Cadre de santé formateur,
IFMS Albi

1Th30 - 11h50 Espace Bamako
Pause-café au sein de l'espace
exposition

11h50 - 12h20 Amphithédatre Brisbane
Actualités de la Délégation
Générale de la FHF

Zaynab RIET,

Déléguée Générale,
Fédération Hospitaliere
de France

12h20 - 12h40 Amphithédatre Brisbane
Remise du prix des intelligences
Annonce des lauréats

\., .000.
i O (&

PRIX DES INTELLIGENCES

Destination 2026 :
Tirage au sort du gagnant
Passage de flambeau Occitanie

12h40 -14h00 Espace Bamako
Cocktail de cloéture



Ry el@®

PRIX DES INTELLIGENCES

DECOUVREZ DES A PRESENT LES 10 PROJETS RETENUS :

1« La démarche participation & I'Hépital
: une nouvelle gouvernance au service
des usagers et des équipes

Valérie BRUNIER, Directrice, CH de Pont-
Saint-Esprit

2 - Dep’Lim : Dispositif médical
d’évaluation et d'incitation a lI'activité
physique pour les patients avec
séquelles d’AVC basé sur I'l|A symbolique
et générative

Dr Maxence COMPAGNAT, Médecin
Spécialiste en Médecine Physique et de
Réadaptation, Maitre de conférence
universitaire, Praticien hospitalier,

CHU de Limoges

3 ¢ Une nouvelle voie pour devenir
infirmier parcours pour les aides-
soignants expérimentés (PASE): Innover
pour optimiser l'accés au diplédme
infirmier

Sandrine COURRET, Directrice des soins en
charge des instituts de formation du Nord
Gironde, CH de Libourne

4 « Hépital Data-D (application Web all-
in-one)

Marine CROGNIER, Directrice adjointe,
Hopital de Lozere

dans le hall d’accueil.

sélectionnez vos 3 projets préférés.

pour contribuer au choix des lauréats.

Découvrez les 10 projets du Prix des Intelligences

Participez au vote en scannant le QR code et

Vous avez jusqu’au vendredi 12 septembre & 10h00

5 « Echo 81: I'échographie clinique au
service du premier recours
Alexandre FRITSCH, Directeur, CH d'Albi

6 * 24 h de I'innovation
Séverine LALANNE, Directrice des projets
innovation, CH de Tarbes-Lourdes

7 « Pilotage collectif d'un service de
Radiologie

Dr Jean-Christophe

LECOMTE, Responsable du service de
radiologie,

GH de Saintes- St Jean-d’Angély

8 « Création d'une solution de gestion de
production et des marchés alimentaires
pour le GHT

David MORELIERE, Directeur du GIP Cuisine
centrale, Hopital de Lozére

9 « Parcours d'accompagnement d la
prise de fonctions des chefs de service
Pr Michel PRUDHOMME, PCME, CHU de
Carémeau

10+ Le centre hospitalier de Niort a
souhaité se doter d’'un nouvel espace
de formation dédié

Dr Mathieu VIOLEAU, Directeur médical
CESU, CH de Niort
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PLAN D'EXPOSITION
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ANIMATION ? EXPOSITION

JEU DESTINATION 2026

DEVINER LA PROCHAINE VILLE HOTE
&
TENTER DE REMPORTER /
DES CADEAUX !

PARTENAIRES EXPOSANTS
Retrouver les 5 partenaires qui partagent une
caractéristique commune en lien avec la prochaine
destination.

INDICES
<

Récupérer un indice auprés de chacun de ces
partenaires. Rassembler les pour deviner la ville hote
2026'!

RDV AUDESKD’ACCUEIL AVEC :

@ le nom de la destination 2026 !

\‘
®
2 W



INFORMATIONS PRATIQUES

CAPC
Musée d'art
contemporain

Jardin Public

Quinconces

Place des
grands hommes

Voici les différentes options pour y accéder:

En train:

Depuis la gare Saint-Jean :
/=, Jjusqu'd l'arrét Quinconces

Changer de ligne, Tramway B direction
Pessac Centre jusqu'd l'arrét CAPC Musée d'Art
Contemporain.

Tramway C

En voiture:

ﬁ « Direction Bordeaux Centre.

« Parking : Cité Mondiale, 20 quai des

Chartrons.

Enavion:

X « Depuis l'aéroport Bordeaux-Mérignac,
une navette bus directe de 30 minutes
vous conduit au centre-ville.

« De 1g, prenez la Tramway ligne B jusqu'd l'arrét

CAPC Musée d’Art Contemporain.

En tramway:
« Prenez le tramway B jusqu’d I'arrét CAPC

Musée d’'Art Contemporain.

LIEU DU CONGRES

Le Centre de Congreés Cité Mondiale est situé
au 18 Parv. des Chartrons, 33000 Bordeaux

Qualiopi »

processus certifié

E M REPUBLIQUE FRANGAISE

Le 17e Congreés inter régional de la Fédération
Hospitaliere de France est certifié Qualiopi. La
certification qualité a été délivrée au titre de la
catégorie suivante :

Action de formation — N° RQN 3868

CONTACTS:

0557971919

M
e 1 info@comm-sante.com

Chefs de projets

Virginie ROY
virginieroy@comme-sante.com

06 327163 85

Elisa COUTANTIN
elisa.coutantin@comm-sante.com
06 80 3515 51

Chef de projets partenariats

Quentin CLAIR
quentin.clair@comm-sante.com
06 76 05 07 40

Retrouvez toutes

les informations sur le site

du congrés en scannant le QR ou
en cliquant IC1

A date du 01/09/2025



MipihSIB
change de nom,
découvrez

Numih France

EEE

Rendez-vous
sur numihfrancefr

NUMNNN France

Des solutions numériques et des expertises pour répondre aux
besoins métiers des établissements et professionnels de santé

NuUh NUNh

Santé Expertises

.. - | —

«  Gestion hospitaliére nouvelle génération avec dh « Interopérabilité

« Meédical hospitalier avec Sillage, DPl innovant « Cabinet CasSIS Conseil
e Solutions pour les professionnels de santé «  Formation

et coordination ville-hépital

nunnih nunnh
IA Cloud

|
«  Programme public dédi¢ a l'innovation « Heébergement

et I'lA au service des acteurs de sante .
e Cybersécurité



